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privind organizarea si desfasurarea concursului de selectie a profesorilor participanti la
fluxurile de mobilitate 4, 5, 6 si 7,
din cadrul proiectului de Acreditare Erasmus +
Nr. 2023-1-RO01-KA120-SCH-000188996
in urma aprobarii finantarii proiectului de Acreditare Erasmus+ nr.

2025-1-RO01-KA121-SCH-000337602, anul 2, finantat de Comisia Europeand prin AGENTIA
NATIONALA PENTRU PROGRAME COMUNITARE iN DOMENIUL EDUCATIEI SI FORMARII
PROFESIONALE, Scoala Gimnaziald Nr.7 Botosani va organiza concurs de selectie pentru un numar de §
participanti - cadre didactice care sunt motivate si au nevoia participarii la activitatile de formare.

Flux 4: Curs de formare pentru profesori Creating Safe Schools: From Bullying Prevention to Belonging

Flux 5: Job shadowing
Flux 6: Curs de formare pentru profesori_Stop bullying. Start inclusion!- Prevention and intervention

Flux7: Curs de formare pentru profesori Classroom Management Solutions for Teachers: New
Methodologies, Effective Motivation, Cooperation and Evaluation Strategies

FLUX 4

Numar profesori participanti curs 3
Creating Safe Schools: From
Bullying Prevention to

Belonging

Perioada 25- 29 mai 2026

Loc desfasurare eveniment Ohrid, Macedonia

Organizatia gazda Association Centre for Rural Development — SEE, North Macedonia

OID number: E10096140
PIC number: 949487314

Participantii vizati sunt cadre didactice active, cu un nivel minim B1
Grup tinta in limba engleza, care urmaresc:

-sa 1si perfectioneze mecanismele de interventie psihopedagogica
pentru a trece de la gestionarea punctuald a conflictelor la construirea
unei culturi a apartenentei,

-sa 1s1 dezvolte competentele de analiza a profilului psihologic al
elevilor, dorind sa Invete cum sa identifice si s previna dinamicile de
bullying prin metode inovatoare si incluzive,

-sd isi consolideze spiritul organizatoric in medii multiculturale si sa
isi asume un rol activ de monitori ai starii de bine, fiind dedicati
extinderii suportului educational si emotional dincolo de limitele
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programului formal, pentru a asigura fiecdrui elev un spatiu sigur de
dezvoltare.

Link

https://www.canva.com 1en/DAHCegXVp130Q/EecOhDsk6kgwl

UHf04EQ/view?utm_content=DAHCgXVp13Q&utm_campaign=des

ignshare&utm_medium=link2&utm_source=uniquelinks&utlld=h733
5aa55bo#s

FLUX 5

Numdr participanti la
activitatea Job shadowing

Perioada

1- 05 iunie 2026

Loc desfasurare eveniment

Valencia, Spania

Organizatia gazda

Universal Mob Spain SL
OID number: E10371696
PIC number: 897217894

Grup tinta

Participantii vizati sunt cadre didactice active care exercitd rolul de
diriginte, consilier scolar sau manager, avand un nivel de
competentd In limba englezd de minimum Bl si o motivatie
puternica pentru transformarea climatului scolar. Acestia aspird sa
isi dezvolte competentele prin observare directd, vizand dobandirea
unor tehnici avansate de mediere a conflictelor si a unor metode de
consiliere adaptate profilului psihologic al elevului contemporan.

Profesorii interesati urmaresc sa identifice si sd integreze
metodologii nonformale inovatoare, aplicabile la orele de consiliere
si orientare, pentru a stimula cooperarea si motivatia interioard a
elevilor. Acestia trebuie sd demonstreze un spirit organizatoric
proactiv si o mare capacitate de adaptare la modele educationale
multiculturale, fiind dedicati monitorizdrii atente a dinamicii de
grup si implementarii unor strategii de evaluare formativa care sa
sprijine starea de bine a elevilor, inclusiv 1n afara contextului formal
al clasei.

Link

https://mobilityprojects.com/

FLUX 6

Numar profesori participanti
curs Stop bullying. Start
inclusion!- prevention and
intervention

Perioada

1- 5 iunie 2026



https://www.canva.com/design/DAHCgXVp13Q/EeOhDsk6kqwlef9UHf04EQ/view?utm_content=DAHCgXVp13Q&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=uniquelinks&utlId=h7335aa55b6#5
https://www.canva.com/design/DAHCgXVp13Q/EeOhDsk6kqwlef9UHf04EQ/view?utm_content=DAHCgXVp13Q&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=uniquelinks&utlId=h7335aa55b6#5
https://www.canva.com/design/DAHCgXVp13Q/EeOhDsk6kqwlef9UHf04EQ/view?utm_content=DAHCgXVp13Q&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=uniquelinks&utlId=h7335aa55b6#5
https://www.canva.com/design/DAHCgXVp13Q/EeOhDsk6kqwlef9UHf04EQ/view?utm_content=DAHCgXVp13Q&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=uniquelinks&utlId=h7335aa55b6#5
https://mobilityprojects.com/

RN Finantat de
R Uniunea Europeana

SEL
o
O
S

A
yvit

BOTOSANI

Loc desfasurare eveniment

Porto, Portugalia

Organizatia gazda

Edu2Grow
OID number: E10014003
PIC number: 923336696

Grup tinta

Cadre didactice interesate s cunoasca mai profund nevoile
emotionale si comportamentele elevilor si dispuse s se dezvolte
profesional nu doar prin intermediul cursului, ci si prin implicarea in
activitati pregatitoare si ulterioare, sa isi perfectioneze mecanismele
de interventie psihopedagogica pentru a trece de la gestionarea
punctuala a conflictelor la construirea unei culturi a apartenentei, sa
isi dezvolte competentele de analiza a profilului psihologic al elevilor,
dorind sa invete cum sa identifice si sa previna dinamicile de bullying
prin metode inovatoare si incluzive.

Acestia trebuie sa fie interesati de alte culturi si de dezvoltarea
dimensiunii europene a institutiei.

Link

https://edu2grow.org/staff-courses/bullying-prevention-and-interventi
on/

FLUX 7

Numar profesori participanti
curs Classroom Management
Solutions for Teachers: New
Methodologies, Effective
Motivation, Cooperation and
Evaluation Strategies

Perioada

13- 17 iulie 2026

Loc desfasurare eveniment

Barcelona, Spain

Organizatia gazda

European Academy of Creativity
OID number: E10247545
PIC number: 897217894

Grup tinta

Participantii vizati sunt cadre didactice active, cu un nivel minim B1
in limba engleza, care doresc sa 1si modernizeze arsenalul didactic
prin nsusirea unor noi metodologii de management al clasei si a unor
strategii avansate de evaluare, sd isi rafineze intelegerea profilului
psihologic al elevului modern pentru a implementa tehnici de
motivare eficientd si pentru a stimula cooperarea autentica in cadrul
grupului. Profesorii selectati aspird sa isi dezvolte spiritul
organizatoric in contexte multiculturale, fiind dedicati monitorizarii
progresului elevilor prin metode alternative si asigurarii unui climat
de invatare optim, sustinut activ atat in timpul orelor, cat si in
activitatile conexe programului formal.
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Link https://www.teacheracademy.eu/course/classroom-management-soluti
ons-for-teachers/

In selectarea membrilor grupului tintd se vor lua in considerare criteriile de selectie mentionate in formularul
de candidatura aprobat:
a) Cunoaste programul Erasmus+, obiectivele si activitatile propuse in proiect;
b) Au prioritate persoanele care nu au mai participat la mobilitati finantate prin programul Erasmus +;
c¢) Are capacitatea de a transpune in practicad competentele dobandite in timpul formarii;
d) Nevoia sa de formare se regaseste in obiectivele enuntate;
e) Are abilitati de comunicare in limba engleza;
f) Isi asuma responsabilititile si obligatiile stabilite in proiect;
g)Are abilitati de lucru 1n echipa, este motivat pentru realizarea obiectivelor proiectului, are abilitdti de a
forma alte cadre didactice;
h)Are competente de diseminare a cunostintelor dobandite, la nivel institutional si de realizare de
parteneriate educationale institutionale nationale si internationale.

Dosarul de candidatura va contine urméatoarele documente:

a) Opisul dosarului;

b) Cerere de inscriere (Anexa 1 a prezentei proceduri);

¢) Copie BI/CI;

d) Scrisoare de intentie cu exprimarea optiunii $i argumentarea necesitatii de formare;

e) CV Europass;

f) Adeverintd din care sa reiasd vechimea in munca si statutul (cadru didactic titular/ detasat/ suplinitor) al
Scolii Gimnaziale Nr.7, cu contract de munca in Scoala Gimnaziald Nr. 7 in anul derularii proiectului);

g)Fisa de evaluare cu punctajul autoevaluarii (Anexa 2), insotita de fotocopii ale documentelor
justificative;

h) Acord cu privire la sarcinile mobilitétilor din cadrul proiectului (Anexa 3)

1) Declaratie privind evitarea dublei finantari (Anexa 4);

j) Declaratie privind acordul DGPR (Anexa 5).

CALENDARUL PROCESULUI DE SELECTIE- fluxuri 4,5, 6 si 7

1 - Lansarea anuntului de selectie cadre didactice: 11.05.2026;

2 - Depunerea dosarelor de candidatura de catre cadrele didactice la secretariatul scolii cu numar de
inregistrare: 12.05.2026 - 14.05.2026;
3 - Evaluarea dosarelor depuse de catre membrii comisiei de selectie pe baza grilei de evaluare:

15.05.2026;

4 - Afisarea rezultatelor finale ale selectiei participantilor: 15.05.2026, orele 18.
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Anexa 1

CERERE DE iNSCRIERE

in vederea selectiei pentru participarea la mobilititile din cadrul Proiectului european Erasmus +

Nr. 2025-1-RO01-KA121-SCH-000337602,

Subsemnatul/a,

legitimat/a prin , Seria, , NI. , CNP ,va

rog sd-mi aprobati inscrierea la concursul pentru participarea la activitatea de formare

Mentionez ca indeplinesc conditiile de inscriere, conform procedurii de selectie, fiind incadrat la

.pe functia de

si ca am statut de cadru didactic titular/suplinitor/detasat.

Declar ca am luat la cunostinta de prevederile legale n vigoare privind prelucrarea datelor
cu caracter personal si liberd circulatie a acestor date precum si de informatiile prevazute in Ghidul
programului Erasmus+ 2025, si in Apelul national la propuneri pentru proiecte Erasmus+ 2025
(disponibile pe site-ul https://www.erasmusplus.ro/), si de obligatia pe care o am de a respecta
contractul incheiat intre mine si Scoala Gimnaziald Nr. 7 Botosani (ca parte a contractului dintre
Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale si
Scoala Gimnaziala Nr. 7 Botosani).

Ma angajez sd respect cerintele si termenele prevazute de implementarea proiectului
Erasmus+, sd particip la activitatile care imi revin si sd intocmesc toate documente solicitate de
echipa de proiect, sa asigur diseminarea informatiilor dobandite in cursul de formare la care ma
inscriu si sa asigur sustenabilitatea proiectului.

Subsemnatul/a , declar ca informatiile

furnizate in dosarul de candidaturd sunt complete si corecte in fiecare detaliu.

Data: Semnatura

9
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Anexa 2
Fisa de (auto)evaluare
. Punctaj
LAY comisié]
Criteriul Detalieri autoeva de
luare .
selectie

Scrisoare de
intentie

(maxim 30 puncte)

O

motivatia de a participa la proiect (6 puncte)

[ justificarea nevoii de formare (6 puncte)

[

initierea/organizarea/participarea  la  schimburi
de experienta cu alte unitati de Tnvatamant/
proiecte/ parteneriate interscolare (6 puncte)

disponibilitate de a transpune in practica competentele
dobandite ca urmare a parcurgerii cursurilor de formare,
prin activitati demonstrative la nivelul comisiei (6
puncte)

modalitatile de multiplicare si diseminare propuse,
modul in care vor fi utilizate rezultatele participdrii la
proiect: diseminare, follow-up, dovedite cu activitati
sustinute la nivelul institutiei, prezentari in Consiliul

Profesoral, articole pe site-ul institutiei/ reviste,
comunicate etc.
(6 puncte)

Participare la
programe de
formare
(maxim 20 puncte)

[]

participarea la cursuri de formare (5 puncte/ curs)

participarea la simpozioane/publicarea de
articole, dovedite prin adeverinte/ certificate (5
puncte/ articol)

Implicarea in
proiecte/activitati
extrascolare

(maxim 20 puncte)

O

realizarea/ implementarea/ coordonarea de programe/
activitati extrascolare (10 puncte)

[]

rezultate ale elevilor obtinute la diferite concursuri
(10 puncte)

Competente || Cunoasterea limbii engleze (A1l -10 puncte; minim A2*
lingvistice -20 puncte)
(maxim 20 (*punctajul nu se cumuleaza)
puncte)
Con.lpetenge ] Atestat/ curs/ program de formare care atesta
digitale

(maxim 10 puncte)

competentele digitale (10 puncte)

TOTAL
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Anexa 3
ACORD

cu privire la mobilitatile din cadrul Proiectului Erasmus + 2025-1-RO01-KA121-SCH-000337602

Subsemnatul(a) legitimat/a prin CI,

Seria_, Nr. , CNP , In cazul in

care voi fi selectat/a, imi exprim acordul cu privire la:

e perioada, tipul si continutul formarii;

e modul de recunoastere a formarii la nivelul organizatiei: adeverinta de participare, certificat
Europass Mobility;

e respectarea programului de pregétire de specialitate, lingvistica, pedagogica si culturala, care
se va desfasura anterior perioadei de mobilitate;

e respectarea programului de lucru, in cadrul mobilitatii, precum si a solicitarilor echipei de

coordonare a proiectului;

e claborarea raportului individual in termen de 30 de zile de la revenirea din mobilitate;

e implicarea activa in activitdtile de diseminare si follow-up a mobilititii (workshop-uri, sesiuni
de formare, lectii deschise dacd e cazul etc.), prezentarea unui plan cu minim doud activitati de
diseminare si/sau doud activitati care sa asigure sustenabilitatea proiectului, in conformitate cu
planul de diseminare si de valorizare a experientei dobandite in cadrul proiectului ;

e disponibilitatea de a lucra peste program in scopul participarii la activitatile proiectului.

De asemenea, 1n cazul renuntarii la mobilitate, conform regulamentului financiar al Erasmus +,
voi rambursa contravaloarea cheltuielilor aferente.

Data: Semnatura
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Anexa 4

DECLARATIE PRIVIND EXCLUDEREA FINANTARII MULTIPLE

Subsemnatul/a , cadru didactic
in cadrul )
in calitate de beneficiar al proiectului cu numarul de referinta

2025-1-RO01-KA121-SCH-000337602, finantat de Uniunea Europeana, prin Programul

Erasmus+, Actiunea Cheie 1, implementat de Scoala Gimnaziald Nr. 7 Botosani,

cunoscand dispozitiile articolului 292 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii,

declar pe proprie raspundere cd nu beneficiez de alte surse de finantare din programe

europene sau de la bugetul de stat pentru acoperirea cheltuielilor legate de transport, servicii de

formare, sprijin individual.

Data: Semnatura
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Anexa 5

ACORD GDPR ACORD CU PRIVIRE LA PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER

PERSONAL
Subsemnatul/a...........ccoeevveviieciienieniiens in calitate de profesor pentru invatamant
primar/profesor/ personal auxiliar la....................cociiiieviie e eeeeeee... 1dentificat
prin C.I cu seria.......... I 11 VR CNP.eoe e e imi dau

consimtamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal, in legitura cu programul
ERASMUS+ , Acreditare- an 2, PROIECT: 2025-1-RO01-KA121-SCH-000337602, precum si
pentru colectarea si prelucrarea datelor furnizate in timpul proiectului si pentru punerea in
aplicare a masurilor specifice adecvate pentru prelucrarea legala, corecta si transparenta a datelor
in scopuri determinate, explicite si legitime.

Confirm ca am fost informat in conformitate cu prevederile ,,PRELUCRAREA
DATELOR CU CARACTER PERSONAL SI DISPOZITIILE NOULUI REGULAMENT
GENERAL PRIVIND PROTECTIA DATELOR?” si ca mi-au fost aduse la cunostinta drepturile
mele in temeiul Regulamentului 2016/679/UE privind protectia persoanelor fizice in ceea ce

priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date (GDPR).

Data: Semnatura:
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